
Asseguramos um ambiente de trabalho saudável e locais de trabalho 

seguros através de medidas abrangentes de segurança no trabalho 

e de cuidados médicos, bem como da prestação de medidas de 

promoção da saúde e bem-estar

A segurança no local de trabalho e a proteção da saúde de todos os 

funcionários é um princípio fundamental para a ZEISS e está descrito nos 

estatutos da Fundação Carl Zeiss.

O sucesso de uma empresa não depende apenas da tecnologia moderna 

e de produtos altamente eficientes, mas sim - em primeiro lugar - das 

pessoas que estão por detrás deles. A saúde física, mas também mental, 

dos trabalhadores é um fator-chave para o seu desempenho e motivação e, 

em última análise, para o sucesso da empresa. Locais de trabalho seguros 

que promovam a boa saúde e o bem-estar são igualmente importantes para 

empregadores e empregados. 

Cada entidade da ZEISS deve tomar e desenvolver continuamente as 

medidas de acordo com as suas operações de negócios para prevenir 

acidentes e minimizar os riscos de saúde e segurança ocupacional, bem 

como para promover boas condições de trabalho saudáveis.

A gestão da saúde ocupacional na ZEISS promove e melhora a saúde dos 

funcionários através de medidas preventivas e de promoção da saúde. 

Cada supervisor é responsável pela proteção dos seus empregados e deve 

fornecer-lhes qualificações, orientação e instruções. 

	» Familiarizar-se com os riscos e os aspetos de 

saúde e segurança no trabalho do local de 

trabalho.

	» Respeitar as especificações em matéria de 

saúde e segurança no trabalho e utilizar os 

equipamentos de proteção prescritos.

	» Aproveitar as medidas de prevenção e de 

promoção da saúde propostas.

	» Comportar-se de forma prudente para que 

não surjam situações que ponham em risco 

a segurança.

	» Atuar como modelo em matéria de saúde e 

segurança no trabalho.

	» Comunicar imediatamente situações de 

insegurança, quase-acidentes e acidentes 

ao supervisor responsável e, se necessário, a 

outras pessoas de contacto internas, a fim de 

os evitar no futuro.

Saúde e segurança no trabalho

Tomamos as medidas 

necessárias para 

promover boas 

condições de trabalho

Vemos a saúde dos 

nossos funcionários 

como um fator-chave 

para o sucesso da ZEISS

É isto que esperamos de si:

Política de Saúde e Segurança no Trabalho da ZEISS
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	» Procurar aconselhamento sobre questões de 

saúde e segurança no país de destino com 

bastante antecedência em relação à viagem 

de negócios.

	» Informar os nossos fornecedores relevantes 

de que a saúde e a segurança no trabalho 

fazem parte dos critérios de seleção e 

avaliação.

A aspiração da ZEISS:

	» Implementamos e desenvolvemos 

continuamente o sistema de gestão da 

segurança e saúde no trabalho.

	» Asseguramos a disponibilidade dos recursos 

necessários para atingir os objetivos 

definidos. 

	» Cumprimos as leis e os regulamentos 

relevantes em matéria de saúde e segurança 

no trabalho.
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