
Oferując kompleksową opiekę medyczną i środki BHP oraz promując 
zdrowy styl życia, zapewniamy zdrowe i bezpieczne środowisko i 
miejsca pracy.

Bezpieczeństwo w miejscu pracy i ochrona zdrowia wszystkich 
pracowników jest priorytetem ZEISS i podstawową zasadą ujętą w  
statucie Fundacji Carl Zeiss.

Sukces firmy zależy nie tylko od nowoczesnej technologii i wysoce 
wydajnych produktów, ale – przede wszystkim – od ludzi, którzy za nimi 
stoją. Zdrowie fizyczne jak i psychiczne pracowników jest kluczowym 
czynnikiem wpływającym na ich wydajność i motywację, a ostatecznie 
na sukces firmy. Bezpieczne miejsca pracy, które promują dobre zdrowie i 
samopoczucie, są równie ważne dla pracodawców, jak i pracowników. 

Wszystkie jednostki ZEISS są zobowiązane wdrażać i stale rozwijać środki 
zgodne z jej działalnością, aby zapobiegać wypadkom i minimalizować 
ryzyko związane z bezpieczeństwem i higieną pracy, a także promować 
dobre warunki pracy.

Zarządzanie zdrowiem w ZEISS to promocja i poprawa zdrowia 
pracowników poprzez działania profilaktyczne i prozdrowotne. 

Każdy przełożony jest odpowiedzialny za ochronę swoich pracowników i 
musi zapewnić im kwalifikacje, wskazówki i instrukcje. 

 » Zapoznaj się z zagrożeniami oraz aspektami 
BHP w miejscu pracy.

 » Przestrzegaj specyfikacji BHP oraz stosuj 
zalecane środki ochrony.

 » Korzystaj z oferowanych środków 
profilaktyki i promocji zdrowia.

 » Postępuj rozsądnie i tak, by nigdy nie 
dochodziło do sytuacji zagrażających 
bezpieczeństwu.

 » Bądź wzorem do naśladowania w kwestiach 
BHP.

 » Niezwłocznie zgłaszaj niebezpieczne 
sytuacje, potencjalne oraz faktyczne 
wypadki przełożonemu oraz, w razie 
potrzeby, do innych wewnętrznych osób 
kontaktowym, w celu uniknięcia ich w 
przyszłości.

Bezpieczeństwo i higiena pracy

Podejmujemy 
niezbędne środki w celu 

promowania dobrych 
warunków pracy

Uznajemy zdrowie 
naszych pracowników 

za kluczowy czynnik 
sukcesu ZEISS

Tego od Ciebie oczekujemy:

Polityka Bezpieczeństwa i Higieny Pracy ZEISS 
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 » Planując podróż służbową, z dużym 
wyprzedzeniem zasięgnij porady na temat 
kwestii zdrowia i bezpieczeństwa w kraju 
docelowym.

 » Informuj naszych dostawców o tym, że 
bezpieczeństwo i higiena pracy są częścią 
kryteriów wyboru i oceny.

Aspiracje ZEISS:

 » Wdrażamy i stale rozwijamy system 
zarządzania bezpieczeństwem i higieną 
pracy.

 » Zapewniamy dostępność zasobów 
niezbędnych do osiągnięcia określonych 
celów. 

 » Przestrzegamy odpowiednich przepisów i 
regulacji dotyczących BHP.
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