
Мы обеспечиваем комфортные условия труда и безопасные 
рабочие места за счет комплексных мер по охране труда 
и медицинскому обслуживанию, а также проведения 
оздоровительных мероприятий

Безопасность на рабочем месте и охрана здоровья всех сотрудников 
являются основополагающими принципами компании ZEISS и 
закреплены в уставе Фонда Carl Zeiss.

Успех компании зависит не только от современных технологий 
и высокоэффективных продуктов, но и, в первую очередь, от 
людей, которые за ними стоят. Не только физическое, но и 
ментальное здоровье сотрудников являются ключевыми факторами 
работоспособности, мотивации и, в конечном счете, успеха компании. 
Безопасные рабочие места, способствующие хорошему самочувствию 
и здоровью, одинаково важны как для работодателей, так и для 
сотрудников. 

Каждая структура ZEISS в соответствии со своей деятельностью 
должна принимать и постоянно развивать меры по предотвращению 
несчастных случаев и минимизации рисков в области охраны труда и 
здоровья, а также способствовать созданию благоприятных условий 
труда. Управление охраной труда в компании ZEISS способствует 
укреплению и улучшению здоровья сотрудников с помощью 
профилактических и оздоровительных мероприятий. Каждый 
руководитель несет ответственность за защиту своих сотрудников и 
должен обеспечивать  обучение, наличие нормативной документации 
и  инструктаж сотрудников. 

	» Проходить инструктаж по охране труда и 
опасностям на рабочем месте.

	» Соблюдать требования охраны труда 
и техники безопасности, использовать 
предписанные средства защиты.

	» Принимать предлагаемые меры по 
профилактике и укреплению здоровья.

	» Вести себя так, чтобы не возникало 
ситуаций, угрожающих безопасности.

	» Выступать в качестве образца для 
подражания в области охраны труда и 
промышленной безопасности.

	» Незамедлительно сообщать о 
небезопасных ситуациях, ошибках и 
несчастных случаях ответственному 
руководителю и, при необходимости, 
другим внутренним контактным лицам, 
чтобы избежать их в будущем.

Охрана труда и техника безопасности

Мы принимаем 
необходимые 

меры по созданию 
благоприятных 
условий труда

Мы рассматриваем 
здоровье наших 
сотрудников как 

ключевой фактор 
успеха компании ZEISS

Мы ждем, что вы будете:

Политика ЦЕЙСС в области охраны здоровья и обеспечения безопасности труда
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	» Заблаговременно до начала 
командировки консультироваться 
по вопросам охраны труда и техники 
безопасности в стране назначения.

	» Информировать соответствующих 
поставщиков о том, что охрана труда 
и здоровья является частью критериев 
отбора и оценки.

Подход компании ZEISS:

	» Мы внедряем и постоянно развиваем 
систему управления охраной труда и 
промышленной безопасностью.

	» Мы обеспечиваем наличие необходимых 
ресурсов для достижения поставленных 
целей. 

	» Мы соблюдаем соответствующие законы и 
нормативные акты в области охраны труда 
и промышленной безопасности.
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